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Krapohl-Wirth ist das fiihrende internationale Beratungsunter-
nehmen der GieRerei-Branche, in Europa, Asien und Afrika mit den
Schwerpunkten GieBen und Bearbeitung. Unser Know-how zieht
sich u. a. entlang der Wertschopfungskette vom Rohstoff bis zum
Fertigprodukt in den Bereichen Innovationen, Technologie, Infra-
struktur, technische Herstellverfahren, Produkte, Metallurgie,
Qualitat, Ausschussreduzierung, Architektur, Betriebswirtschaft,
Interim Mandate, Projekt Management, Umsetzungsbegleitung,
Sanierungen, Schaffung von Problemldsungen, Markt und Strate-
gie, Gestaltung und Durchfiihrung von M&A-Prozessen.

Wir garantieren hochste Qualitat, entwickeln und realisieren ge-
meinsam mit unseren weltweiten Kunden innovative Losungen

mit dem Ziel, die hohen Erwartungen unserer Kunden zu Uber-

WIR SUCHEN:

Stellenausschreibung

treffen. So entwickeln unsere high-professional Projektteams
neue Produkte, neue GielRereien und Marktstrategien, begleiten
unsere Kunden bei Realisierungen, im Shopfloor oder als Interim
Manager und unterstiitzen bei der Umsetzung innovativer Kos-
tensenkungs- und Produktivitatssteigerungsprogramme.

Aktuell suchen wir fiir unseren Kunden einen Magnesium-Alu-
minium-Druckgussprofi, mit mindestens 2-3 Jahren operativer
Industriepraxis, gerne aus der zweiten Reihe mit der Ambition die
Verantwortlichkeiten zu erhohen und gestalterisch tatig zu wer-
den. Sie haben lhre Ausbildung zum Giel3ereimeister, -ingenieur
oder im Rahmen eines Masterstudiums erfolgreich beendet, dann
sind Sie unsere ideale Besetzung.

TECHNISCHE GIESSEREILEITUNG (M/W /D)

mit dem Ziel, mittelfristig die Werksleitung zu tibernehmen.

DAS BRINGEN SIE MIT
Erfahrung im Magnesium-Aluminium-Druckguss
Sicherer Umgang mit vollautomatisierten Druckgusszellen
Erste Kenntnisse in CNC-Technik und Automatisierung
Bereitschaft und Fahigkeit, bis zu 120 Mitarbeiter zu flihren
Erfolgs- und ergebnisorientierter Flihrungsstil

DAS BIETEN WIR

» Anspruchsvolle Fihrungsaufgabe in Nordbayern

» Attraktive Verglitung und Ubliche Sozialleistungen

= Arbeiten in einem flihrenden Familienunternehmen
Uber 40 internationale Standorte

Ausgepragte analytische und konzeptionelle Fahigkeiten
Fachwissen gepaart mit Hands-on-Mentalitat und Integritat
Souveranes Auftreten im Board Room und auf dem Shopfloor
Mindestens eine Fremdsprache

Gute PC-Anwenderkenntnisse

IHRE AUSSAGEKRAFTIGE BEWERBUNG AN:

Gerne richten Sie Ihre digitale Bewerbung zu Handen
Herrn Dipl.-Ing. MBA Andreas Sindel

E-Mail: andreas.sindel@kwcg.de




